
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

Кемеровская область

город Междуреченск

Администрация Междуреченского городского округа

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 30.04.2013 № 925-п

Об утверждении муниципальной целевой 
долгосрочной  программы  «Развитие 
системы  образования   Междуреченского 
городского округа на 2014-2018 годы»

В целях реализации государственной и  муниципальной политики в  сфере 
образования  Междуреченского  городского  округа  в  соответствии  с 
постановлением  администрации  Междуреченского  городского  округа  от 
22.03.2013 № 599-п «О принятии решения о необходимости разработки проекта 
муниципальной целевой долгосрочной программы «Развитие системы образования 
Междуреченского  городского  округа  на  2014-2018  годы»,  руководствуясь 
Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах местного 
самоуправления  в  Российской  Федерации»,  постановлением  Коллегии 
Администрации  Кемеровской  области  от  26.10.2011  №  487  «Об  утверждении 
долгосрочной целевой программы «Развитие системы образования и повышение 
уровня потребности в образовании населения Кемеровской области» на 2012-2015 
годы»,  распоряжением   Коллегии  Администрации  Кемеровской  области  от 
02.02.2012  № 49-р  «Об  утверждении  комплекса  мер  по  модернизации  системы 
общего образования Кемеровской области на 2012 год», Уставом муниципального 
образования «Междуреченский городской округ»

1. Утвердить муниципальную целевую долгосрочную программу «Развитие 
системы  образования  Междуреченского  городского  округа  на  2014-2018  годы» 
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(далее  по  тексту  -  Программа)  согласно  приложению  к  настоящему 
постановлению.

2.  Финансовому  управлению  города  Междуреченска  (И.А.  Ширяева) 
предусмотреть  при  формировании  бюджета  муниципального  образования 
«Междуреченский  городской  округ»  на  2014-2018  годы  денежные  средства, 
необходимые для реализации Программы.

3. Директору Программы - заместителю главы Междуреченского городского 
округа  по  социальным  вопросам  И.В.  Вантеевой  производить  корректировку 
объемов и источников финансирования Программы после утверждения бюджета 
муниципального образования «Междуреченский городской округ» на очередной 
финансовый год и на плановый период.

4.  Отделу  информационных технологий  администрации  Междуреченского 
городского  округа  (К.А.  Худик)  обеспечить  размещение  настоящего 
постановления  на  официальном  сайте  администрации  Междуреченского 
городского округа.

5. Отделу по работе со СМИ администрации Междуреченского городского 
округа  (Н.А.Гуляева)  опубликовать   настоящее  постановление  в  средствах 
массовой информации в полном объеме.

6.  Настоящее  постановление  вступает  в  силу   после  официального 
опубликования и распространяет своё действие на правоотношения, возникшие с 
01.01.2014г.

7.  Контроль  за  исполнением  настоящего  постановления  возложить  на 
заместителя главы Междуреченского городского округа по социальным вопросам 
И.В. Вантееву.

Глава Междуреченского городского округа      В.А. Шамонин
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Приложение
к постановлению администрации 

Междуреченского городского округа 
от 30.04.2013 № 925-п

МУНИЦИПАЛЬНАЯ ЦЕЛЕВАЯ ДОЛГОСРОЧНАЯ ПОГРАММА
«РАЗВИТИЕ СИСТЕМЫ ОБРАЗОВАНИЯ МЕЖДУРЕЧЕНСКОГО 

ГОРОДСКОГО ОКРУГА НА 2014-2018 ГОДЫ»

Паспорт 
муниципальной целевой долгосрочной программы «Развитие системы 
образования Междуреченского городского округа на 2014-2018 годы»

Наименование 
Программы

«Развитие  системы  образования  Междуреченского 
городского  округа  на  2014-2018  годы»  (далее 
Программа)

Дата  принятия  и 
наименование  решения 
о  разработке 
программы

Постановление  администрации  Междуреченского 
городского округа от 22.03.2013 №599-п «О принятии 
решения  о  необходимости  разработки  проекта 
муниципальной  целевой  долгосрочной  программы 
«Развитие  системы  образования  Междуреченского 
городского округа на 2014-2018 годы»

Заказчик Программы Администрация Междуреченского городского округа

Директор Программы
Вантеева  И.В.,  заместитель  главы  Междуреченского 
городского округа по социальным вопросам

Основные разработчики 
Программы

Муниципальное  казенное  учреждение  «Управление 
образованием Междуреченского городского округа»

Цель Программы Осуществление  муниципальной  политики, 
направленной  на  стабильное  функционирование 
системы  образования  и  обеспечение  процессов  ее 
развития

Задачи Программы 1. Обеспечить  материально-технические, 
организационно-педагогические  и  социально-
экономические  условия  для  реализации  прав 
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Задачи Программы 1. Обеспечить материально-технические, 
организационно-педагогические и социально-
экономические условия для реализации прав 
горожан на образование. 

2. Создать доступную образовательную 
среду для детей с ограниченными возможностями 
здоровья.  

3. Обеспечить развитие сети муниципальных 
образовательных учреждений. 

4. Разработать и внедрить механизмы 
участия общественности в управлении 
образованием. 

5. Обеспечить городскую систему 
образования современными программно-
методическим, материально-техническим, 
информационным ресурсами. 

6. Продолжить практику поддержки и 
стимулирования талантливой молодежи, лучших 
педагогических работников, социально 
незащищенных категорий обучающихся, 
воспитанников, работников образования. 

7. Обновить основные образовательные 
программы дошкольного образования с учетом 
федеральных государственные требования к 
основной общеобразовательной программы 
дошкольного образования (федеральных 
государственных образовательных стандартов 
дошкольного образования). 

8. Ввести оценку деятельности 
образовательных учреждений дошкольного 
образования на основе показателей эффективности 
их деятельности. 

9. Обеспечить совершенствование 
организационно-экономических механизмов 
обеспечения доступности услуг дополнительного и 
дошкольного образования детей. 

10. Внедрить систему оценки качества 
дополнительного и дошкольного образования 
детей на основе показателей эффективности их 
деятельности. 

Сроки и этапы 
реализации Программы 

2014-2018 годы 

Основные мероприятия 
Программы 

I. Совершенствование системы управления 
образованием. 
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 II. Совершенствование и развитие дошкольного 
образования. 

III. Совершенствование и развитие общего 
образования. 

IV. Совершенствование и развитие 
дополнительного образования. 

V. Капитальный ремонт, реконструкция, 
строительство объектов системы образования 
Междуреченского городского округа 

Основные исполнители 
Программы 

 

Муниципальное казенное учреждение «Управление 
образованием Междуреченского городского округа», 
Муниципальное казенное учреждение «Управление 
капитального строительства», муниципальные 
образовательные учреждения Междуреченского 
городского округа 

Объемы и источники 
финансового 
обеспечения 
Программы 

Объемы и источники финансирования:  
715902,0  тыс. рублей, в том числе: 
- средства местного  бюджета – 688412,0 тыс. рублей; 
- иные не запрещенные действующим 
законодательством РФ источники –27490,0 тыс. 
рублей. 

Ожидаемые конечные 
результаты реализации 
Программы 

 

 Реализация программы будет способствовать 
повышению качества образования на муниципальном 
уровне,  а также качества оказываемых 
муниципальных услуг в сфере образования 
Междуреченского городского округа. 
 Результатом программы являются: 
- проведение последовательной политики 
администрации Междуреченского городского округа в 
обеспечении общедоступного, качественного общего, 
дошкольного, дополнительного образования; 
- обеспечение процессов модернизации управления 
муниципальной системой образования через усиление 
общественной составляющей, дальнейшее 
совершенствование нормативно-правовой базы на 
муниципальном уровне; 
- повышение уровня безопасности и стабильности 
муниципальных образовательных учреждений; 
- улучшение условий, способствующих сохранению и 
укреплению здоровья обучающихся и воспитанников; 
- доведение до нормы оснащения муниципальных 
образовательных учреждений современным 
технологическим и учебным оборудованием, 
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инвентарем, учебно-методическим комплексом; 
- повышение уровня информатизации  
образовательного процесса; 
- обновление содержания образования через внедрение 
дистанционных образовательных технологий, 
федеральных государственных образовательных 
стандартов; 
- повышение уровня воспитанности обучающихся и 
воспитанников. 

Организация контроля 
за выполнением 
Программы 

 

Администрация Междуреченского городского округа 
Экономическое управление администрации 
Междуреченского городского округа (один раз в 
квартал) 

 

Раздел  1. Содержание проблемы и необходимость ее решения  

программным методом 

 
Разработка основных направлений муниципальной целевой Программы 

развития системы образования Междуреченского городского округа на 2014-2018 
годы основывается на учете специфики города, эволюции образовательной 
системы, на анализе результатов реализации Программы развития образования в 
городе Междуреченске на 2007-2016 гг.  

В настоящее время это развитая сеть учреждений дошкольного, общего, 
дополнительного образования.  

В результате реализации приоритетного национального проекта 
«Образование», национальной образовательной инициативы «Наша новая школа», 
региональных проектов модернизации систем общего образования существенно 
обновлена инфраструктура общего образования, состояние которой при 
отсутствии инвестиций в течение длительного времени достигло критически 
низкого уровня на рубеже нового столетия. В настоящее время в городе 
Междуреченске работает 39 дошкольных образовательных учреждений, которые 
посещают 5400 детей, 19 общеобразовательных учреждений различных видов 
(10875 обучающихся). В 2-х учреждениях дополнительного образования 
занимается 6180 обучающихся. 
 Численность детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 
воспитанников в детских домах и специальной коррекционной школа-интернат № 
11 в 2006 году составляла более 500 человек, в том числе 76% социальных сирот, в 
2012 году – 127 человек, из них более 92  % социальные сироты. 

В целях обеспечения социальной защиты, адаптации и реабилитации детей и 
молодежи на базе ГОУ НПО Профессионального училища № 62 организовано 
обучение по программам основного общего, среднего (полного) общего 
образования в очно - заочной форме обучения. 
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 В муниципальных образовательных учреждениях занято свыше 1500 
педагогических работников.  
 За последнее десятилетие: 

• расширены возможности выбора вариативных образовательных программ в 
учреждениях дошкольного, общего и  дополнительного образования; 

• все образовательные учреждения города Междуреченска подключены к сети 
Интернет, существенно улучшилось обеспечение школ современным 
информационно-технологическим оборудованием; 

• проведена комплексная модернизация финансово-экономических и 
организационно-управленческих механизмов системы общего образования, 
основные направления которой были определены в 2005-2007 г.г.: 

- общественное участие в управлении образованием и оценке его качества; 
- нормативное подушевое финансирование образовательных учреждений; 
- система оплаты труда, ориентированная на результат; 
- независимая система оценки учебных достижений учащихся (единый  
государственный экзамен, государственная итоговая аттестация выпускников 9 
классов в новой форме); 
- публичная отчетность образовательных учреждений; 
• организовано обучение в кадетских классах на базе Муниципального 

бюджетного общеобразовательного учреждения «Основная 
общеобразовательная школа № 12»;  

• введены в строй после капитального ремонта детский сад № 35 для детей, 
имеющих отклонения в здоровье, № 38, 58, 1,6,17,22,44, второй корпус 27;  
открыты Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение 
«Основная общеобразовательная школа «Гармония», Муниципальное 
бюджетное образовательное учреждение для детей, нуждающихся в 
психолого-педагогической и медико-социальной помощи «Центр психолого-
медико-социального сопровождения»; 

• реорганизованы МОУ «Средняя общеобразовательная школа «Центр 
образования» путем присоединения к Муниципальному бюджетному 
общеобразовательному учреждению «Средняя общеобразовательная школа 
№ 25», муниципальное образовательное учреждение дополнительного 
образования детей «Станция юных туристов и натуралистов» путем 
присоединения к Муниципальному бюджетному образовательному 
учреждению дополнительного образования детей «Детско-юношеский 
центр», муниципальное образовательное учреждение «Межшкольный 
учебный комбинат» путем преобразования в муниципальное 
образовательное учреждение дополнительного образования детей «Центр 
дополнительного образования детей «Созвездие», муниципальное 
образовательное учреждение для детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей «Детский дом-школа № 5 «Единство» путем 
преобразования в Муниципальное казенное образовательное учреждение для 
детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей «Детский дом № 5 
«Единство»;  
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• реорганизованы путем преобразования из средних школ в Муниципальные 
бюджетные общеобразовательные учреждения «Основная 
общеобразовательная школа № 4», «Основная общеобразовательная школа 
№ 7», «Основная общеобразовательная школа № 9», «Основная 
общеобразовательная школа № 12»,  «Основная общеобразовательная школа 
№ 15», путем преобразования из гимназии в Муниципальное бюджетное 
общеобразовательное учреждение «Лицей № 20»; 

• ликвидированы муниципальные общеобразовательные учреждения 
«Средняя общеобразовательная школа № 10», «Средняя 
общеобразовательная школа № 13», «Средняя общеобразовательная школа 
№ 21», «Лицей»,  «Вечерняя (сменная) общеобразовательная школа № 1», 
«Вечерняя (сменная) общеобразовательная школа № 2», муниципальное 
образовательное учреждение дополнительного образования детей «Центр 
дополнительного образования детей «Созвездие», муниципальное 
образовательное учреждение для детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей «Детский дом № 8 «Капельки»; 

• создана система психолого-педагогического и медико-социального 
сопровождения ребенка, на базе Муниципального бюджетного 
образовательного учреждения для детей, нуждающихся в психолого-
педагогической и медико-социальной помощи «Центр психолого-медико-
социального сопровождения», в  котором организована работа городской 
психолого-медико-педагогической комиссии; 

• реализация проекта по совершенствованию организации питания 
обучающихся в общеобразовательных учреждениях, предусматривающего 
внедрение современного технологического оборудования для приготовления 
и доставки пищевых продуктов, позволила увеличить охват обучающихся 
горячим питанием. В 2010-2011 годах реализована Программа «Организация  
школьного питания на 2010 - 2011 годы». В 2012 году разработана и 
утверждена Программа «Организация школьного питания на 2013-2015 
годы». В ходе реализации  проекта модернизирована система организации 
школьного питания на базе 16 общеобразовательных учреждений (82,4 %), 
проведена  реконструкция помещений 19 пищеблоков общеобразовательных 
учреждений с общей численностью обучающихся   более 10 тысяч  человек. 

• приобретено медицинское оборудование для всех муниципальных 
общеобразовательных учреждений, в 7 общеобразовательных учреждения и 
26 детских садах получена лицензия на медицинскую деятельность; 

• обеспечивается социальное устройство всех детей, оставшихся без 
попечения родителей, с февраля 2012 года впервые введены единовременные 
выплаты для детей из опекаемых и приемных семей  в размере 10 тысяч 
рублей по окончании ребенком образовательного учреждения для 
выпускного бала и  в размере 5 тысяч рублей по случаю его 
совершеннолетия. 
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 В числе позитивных направлений можно назвать: 
- сохранение политики социальной поддержки семей, имеющих детей-сирот и 

детей, оставшихся без попечения родителей, детей с ограниченными 
возможностями здоровья; 

- повышение качества образования в учреждениях повышенного уровня (с 
углубленным изучением отдельных предметов, гимназиях, лицее); 

- активное использование различных механизмов стимулирования личностных 
достижений обучающихся, педагогических работников; 

- с целью обеспечения развития (привлечения) кадрового потенциала 
учреждений социальной сферы и предоставления качественных услуг в сфере 
образования, медицины, культуры в Междуреченском городском округе в 2012 
году принята программа «Обеспечение кадрами учреждений социальной сферы 
Междуреченского городского округа на 2013-2015 годы»; 

- доведение компьютеризации муниципальных общеобразовательных 
учреждений до 100%, подключение к сети Интернет до 100%; 

- участие в Федеральных программах позволило улучшить спортивную базу 
муниципальных общеобразовательных учреждений и довести оснащенность 
спортивным оборудованием до 70% в соответствии с нормой; на 
муниципальном уровне разработана и утверждена Программа «Развитие  
системы  физического воспитания и спорта в муниципальных  
общеобразовательных учреждениях  на 2013 - 2017 годы»; 

- проведена замена мебели в начальных классах образовательных учреждений и 
доведена до 100% в соответствии с нормой; 

- обеспечение бесплатными учебниками более 50% обучающихся 
муниципальных общеобразовательных учреждений; 

- обеспечение муниципальных общеобразовательных учреждений 
оборудованием для внедрения дистанционных образовательных технологий 
(более 50% оснащены данным оборудованием); 

- активизация работы по обеспечению безопасности жизнедеятельности 
образовательных учреждений, разработана и утверждена Программа 
безопасности «Обеспечение безопасности  жизнедеятельности 
образовательных учреждений на 2012-2015гг.»; 

- профессиональное развитие кадрового состава: более 70% педагогических и 
руководящих работников прошли подготовку по вопросам внедрения ФГОС; 

- совершенствование системы питания, модернизация пищеблоков, медицинских 
кабинетов в образовательных учреждениях; 

- создание современной материально-технической базы для оздоровления, 
отдыха детей в загородном оздоровительном  лагере «Чайка» и в загородном 
палаточном (специализированном) профильном лагере «Ратник» МБОУ ДОД 
ДЮЦ. 
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Вместе с тем в городской системе образования есть нерешенные проблемы: 
- требует замены мебель в дошкольных учреждениях, в общеобразовательных 

учреждениях - для обучающихся II и III ступеней; 
- учреждения дошкольного, дополнительного образования не достаточно 

оснащены современными компьютерами, интерактивным оборудованием, 
оборудованием для внедрения дистанционных образовательных технологий; 

- более 30% учебно-методического комплекса муниципальных 
общеобразовательных учреждений требует обновления; 

- 150 детей проживают в 93 семьях, находящихся в социально опасном 
положении. Ежегодно более 20-ти несовершеннолетних становятся 
участниками правонарушений и преступлений; 

- действующая в городе  сеть муниципальных дошкольных образовательных 
учреждений обеспечивает охват лишь 72,4% детей дошкольного возраста 
дошкольным образованием. При этом  1350 дошкольников в возрасте от 1 года 
до 7 лет не посещают учреждения дошкольного образования. На 01.01.2006 
года очередь на поступление детей в ДОУ составляла 730 детей, на 01.01.2013 
года -  2020 человек. По демографическому прогнозу территориального органа 
Федеральной службы государственной статистики по Кемеровской области 
рост рождаемости детей ожидается до 2015 года. По среднему варианту 
прогноза рождаемость детей к 2014 году увеличится с 1255 (в 2005г.) до 1560 
детей, т.е. на 20%, что значительно усугубит проблему дефицита мест в 
действующих ДОУ; 

- по результатам медицинского обследования в городе выявлено, что от 40 до 
60% обследуемых детей дошкольного возраста имеют нарушения осанки и 
плоскостопие. За годы пребывания в образовательных учреждениях на 30-40% 
снижаются общие показатели здоровья детей; 

- в подведомственности Муниципальному казенному учреждению «Управление 
образованием Междуреченского городского округа» на 01.01.2013 года 
находятся 63 образовательных учреждения: 19 общеобразовательных 
учреждений, в том числе один лицей, две гимназии, 6 основных 
общеобразовательных школ, 8 общеобразовательных средних школ, одна 
специальная (коррекционная) школа – интернат VIII вида; одна средняя 
общеобразовательная школа - интернат; 1 детский дом; 39 детских садов; 2 
учреждения дополнительного образования; 1 загородный лагерь, Центр ПМСС. 
Данные учреждения размещаются в 140 отдельно стоящих и встроенных 
зданиях, из них 72% эксплуатируются от 20 до 60 лет. Средний износ зданий – 
55%; 

- высокий уровень износа инженерного оборудования (ежедневно происходит от 
4 до 10 аварий); 

- в предаварийном состоянии находятся конструкции и инженерные сети в 
дошкольном образовательном учреждении № 23,  школе № 14;   

- в 18% дошкольных образовательных учреждениях не функционируют 
приточно-вытяжные вентиляционные системы в пищеблоках, прачечных, 
бассейнах; 
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- в 84%  дошкольных образовательных учреждений требует обновления 
технологическое оборудование для пищеблоков – 224 единицы, для прачечных 
– 172 единицы, оборудование медкабинетов – 48 единиц; 

- в более чем 35% образовательных учреждениях требуется замена  
электропроводки; 

- в 80% зданий необходимо восстановление отмосток, 24% входных узлов, 
козырьков над входами,  герметизация межпанельных стыков; 

- с целью улучшения санитарного состояния территорий, архитектурного облика 
зданий необходимо: отремонтировать кровли в 5 общеобразовательных 
учреждениях и в 7дошкольных образовательных учреждениях; 
отремонтировать фасады 20 учреждений; установить уличное освещение на 
территориях 38 учреждений; 

- в 100 %  муниципальных образовательных учреждений  необходима 
ликвидация горючей отделки путей эвакуации; 87 % игровых и спортивных 
площадок муниципальных образовательных учреждений  требуют 
реконструкции и замены оборудования. 

В соответствии с государственной и муниципальной политикой на 
современном этапе муниципальной системе образования предстоит: 

- обеспечить переход на новые федеральные государственные 
образовательные стандарты начального, основного, среднего (полного) 
общего  образования, обеспечить внедрение дистанционных 
образовательных технологий,  использование эффективных  
технологий обучения, воспитания; 

- сохранить все меры социальной поддержки участников образовательного 
процесса, многодетных семей, семей, имеющих детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей, детей с ограниченными возможностями 
здоровья; 

- расширить возможности общественной составляющей в управлении 
муниципальной системой образования; 

- обеспечить безопасное и стабильное функционирование 
муниципальных образовательных учреждений; 

- создать доступную среду для детей с ограниченными возможностями 
здоровья; 

- обеспечить бесплатными учебниками обучающихся муниципальных 
общеобразовательных учреждений; 

- улучшить условия проведения образовательной деятельности, летнего 
отдыха, занятости и оздоровления детей; 

- снизить воздействие вредных для здоровья факторов; 
- принять меры по сохранению и укреплению здоровья обучающихся и 

воспитанников. 
 
Раздел  2. Цели и задачи Программы с указанием сроков и этапов реализации 

Программы 
 

Цель Программы:  2014-2018 годы: 
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Осуществление муниципальной политики, направленной 
на стабильное функционирование системы образования и 
обеспечение процессов ее развития. 
 

Задачи Программы 2014-2018 годы: 
1. Обеспечить материально-технические, 

организационно-педагогические и социально-
экономические условия для реализации прав 
горожан на образование. 

2. Создать доступную образовательную среду для 
детей с ограниченными возможностями здоровья.  

3. Обеспечить развитие сети муниципальных 
образовательных учреждений. 

4. Разработать и внедрить механизмы участия 
общественности в управлении образованием. 

5. Обеспечить городскую систему образования 
современными программно-методическим, 
материально-техническим, информационным 
ресурсами. 

6. Продолжить практику поддержки и стимулирования 
талантливой молодежи, лучших педагогических 
работников, социально незащищенных категорий 
обучающихся, воспитанников, работников 
образования. 

7. Обновить основные образовательные программы 
дошкольного образования с учетом федеральных 
государственные требования к основной 
общеобразовательной программы дошкольного 
образования (федеральных государственных 
образовательных стандартов дошкольного 
образования). 

8. Ввести оценку деятельности образовательных 
учреждений дошкольного образования на основе 
показателей эффективности их деятельности. 

9. Обеспечить совершенствование организационно-
экономических механизмов обеспечения 
доступности услуг дополнительного и дошкольного 
образования детей. 

10. Внедрить систему оценки качества дополнительного 
и дошкольного образования детей на основе 
показателей эффективности их деятельности. 

 
Раздел  3. Система программных мероприятий 

 
№ 
п/п 

Наименование программных мероприятий 



13 

1 2 
1.  Совершенствование системы управления образованием 
1.1. Развитие материально-технической базы МКУ УО 

1.1.1. Приобретение компьютеров и иной оргтехники 
1.1.2. Приобретение мебели 

1.2. Оптимизация содержания деятельности и функций МКУ УО с 
учетом требований к современному образованию 

2.  Совершенствование и развитие дошкольного образования 
2.1. Развитие материально-технической базы дошкольных 

образовательных учреждений 
2.1.1. Приобретение мебели для детского сада в п. Майзасс 
2.1.2. Приобретение мебели на открытие 3-х групп в детском саду № 23 
2.1.3. Приобретение мебели для иных дошкольных образовательных 

учреждений 
2.1.4. Установка пластиковых окон  в дошкольных образовательных 

учреждениях 
2.1.5. Технологическое оборудование для пищеблоков дошкольных 

образовательных учреждений 
2.1.6. Установка теневых навесов в дошкольных образовательных 

учреждениях 
2.2. Поддержка инновационных программ и проектов в сфере 

дошкольного образования 
2.2.1. Премии главы Междуреченского городского округа лучшим 

дошкольным образовательным учреждениям 
3.  Совершенствование и развитие общего образования 
3.1. Обновление учебно-методического комплекса, учебно-

лабораторного оборудования, спортивного инвентаря, 
инструментов для учебных кабинетов, спортивных залов, 

мастерских 
3.1.1. Целевые премии на развитие школьных музеев 
3.1.2. Целевые премии на оснащение материально-технической базы по 

военно-патриотическому воспитанию 
3.1.3. Обеспечение учебниками и учебно-методической  литературой 
3.1.4. Приобретение оборудования для пищеблока школы №14 
3.1.5. Укрепление материально-технической базы школы-интерната №11 
3.1.6. Приобретение учебно-методического комплекса для кабинетов ОБЖ 

 
 
 
 
 

3.2. Поддержка инновационных программ и проектов в сфере общего 
образования 

3.2.1. Премии главы Междуреченского городского округа лучшим 
муниципальным общеобразовательным учреждениям, учреждениям 

дополнительного образования детей  
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4.  Совершенствование и развитие дополнительного образования 
4.1. Развитие материально-технической и учебно-методической базы 

дополнительного образования 
4.1.1. Оснащение современным учебным, спортивным, туристическим 

оборудованием и инвентарем 
4.2. Поддержка инновационных программ и проектов в сфере 

дополнительного образования 
4.2.1. Премии главы Междуреченского городского округа лучшим 

муниципальным образовательным учреждениям дополнительного 
образования детей  

5.  Капитальный ремонт, реконструкция, строительство объектов 
системы образования Междуреченского городского округа 

5.1. Модернизация сети учреждений системы образования 
5.1.1. Проектирование и капитальный ремонт общеобразовательных 

учреждений, учреждений дополнительного образования 
5.1.2. Проектирование и капитальный ремонт учреждений дошкольного 

образования 
5.2. Капитальное строительство и проектирование 

5.2.1. Проектирование и строительство новых образовательных учреждений  
( реконструкция детского сада  в здании (пр.50 лет Комсомола, 58а, 
УСЗН), детский сад № 23, детский сад-начальная школа в п.Майзас, 
детский сад №38/48, школа в п.Ортон, детский сад- школа в  п.Теба, 

очистные сооружения в ДОЛ "Чайка") 
 

Раздел  4. Ресурсное обеспечение Программы 
 

4.1. Программа финансируется за счет средств местного бюджета (в объемах, 
установленных решением Междуреченского городского Совета народных 
депутатов о местном бюджете на очередной финансовый год и плановый период) и 
привлекаемых для выполнения этих программ иных, не запрещенных 
действующим законодательством РФ, источников. 
 4.2. Общий объем финансирования Программы составит –  715902, 0 тысяч 
рублей, в том числе: 

 

Источники 
финансирования 

Всего 2014г. 2015г. 2016г. 2017г. 2018г. 

ВСЕГО: 715902 140632 140882 143396 145496 145496 
местный бюджет 688412 136234 136234 137648 139148 139148 
внебюджетные 
источники 

27490 4398 4648 5748 6348 6348 

 
Раздел 5. Оценка эффективности реализации Программы 

 
5.1. При внедрении Программы в целях обеспечения конституционных прав 

горожан на получение образования любого уровня в соответствии с 
законодательством РФ: 
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 5.1.1. Обеспечивается сохранение единого образовательного пространства 
города, создание оптимальной сети муниципальных образовательных учреждений 
различных типов и видов. 
 5.1.2. В 100% муниципальных общеобразовательных учреждений будут 
внедрены федеральные государственные образовательные стандарты. 
 5.1.3. Внедрение государственной модели управления, переход на 
нормативное финансирование усилят финансово-хозяйственную 
самостоятельность учреждений образования, в том числе за счет привлечения 
различных источников финансирования, обеспечат общественную экспертизу 
качества образования. 
 5.1.4. Будет обеспечено самоопределение выпускников, освоивших 
программы основного общего и среднего (полного) общего образования, в том 
числе воспитанников учреждений для детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей (100%). 
 5.1.5. Будет обеспечено оздоровление, отдых и занятость детей и 
подростков, в том числе детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей 
до 100%  ежегодно. 
 5.1.6. При открытии дошкольных учреждений после капитального ремонта 
и реконструкции,  внедрении новых форм получения дошкольного образования 
произойдет снижение дефицита мест к 2016 году (с учетом семейных групп, групп 
кратковременного пребывания охват дошкольным образованием детей в возрасте 
от 3-х до 7-ми лет составит 100% от числа детей дошкольного возраста, 
подлежащих приему в дошкольные образовательные учреждения).  
 5.1.7. В 100% муниципальных общеобразовательных учреждений мебель и 
освещение будет соответствовать норме.  
 5.1.8. Обеспеченность бесплатными учебниками обучающихся 
муниципальных общеобразовательных учреждений будет доведена до 100%. 
 5.1.9. Использование дистанционных образовательных технологий в 100% 
муниципальных общеобразовательных учреждениях. 
 5.1.10. Создана будет доступная среда для обучающихся с ограниченными 
возможностями здоровья в муниципальных общеобразовательных учреждениях.  
 5.1.11. Повысится качество образования на муниципальном уровне. 

5.2. Целевые индикаторы и показатели Программы: 
 5.2.1. Удельный вес численности населения в возрасте 5 - 18 лет, 
охваченного образованием, в общей численности населения в возрасте 5 - 18 лет; 
 5.2.2. Удельный вес численности обучающихся муниципальных 
общеобразовательных учреждений, которым предоставлена возможность 
обучаться в соответствии с основными современными требованиями, в общей 
численности обучающихся; 
 5.2.3. Доступность дошкольного образования (отношение численности детей 
3 - 7 лет, которым предоставлена возможность получать услуги дошкольного 
образования, к численности детей в возрасте 3 - 7 лет, скорректированной на 
численность детей в возрасте 5 - 7 лет, обучающихся в школе); 
 5.2.4. Доступность дополнительного образования (охват детей в возрасте 5-
18 лет программами дополнительного образования в общей численности 
обучающихся по программам общего образования). 
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Раздел 6. Управление реализацией Программы и контроль за ходом ее 

выполнения  
 

6.1. Директор Программы несет ответственность за реализацию и конечные 
результаты программы, рациональное использование выделяемых на ее 
выполнение финансовых средств, организует управление реализацией программы. 

6.2. Организация, формы и методы управления Программой: 
Данная Программа является инструментом управленческой деятельности.  
Программа построена как совокупность мероприятий по основным 

направлениям деятельности муниципальной системы образования и локальных 
проектов программы, объединенных едиными концептуальными подходами, 
общими целями и ресурсами. 

Согласованность действий всех заинтересованных сторон по реализации 
программы обеспечивается деятельностью Муниципального казенного 
учреждения «Управление образованием Междуреченского городского округа». 
Управление процессом реализации Программы предусматривает: 
- ежегодное планирование; 
- последовательный анализ хода реализации Программы; 
- организацию и стимулирование деятельности ответственных лиц за исполнение 

Программы; 
- разработку критериев достижения промежуточных и итоговых результатов; 
- постоянную экспертизу мероприятий и проектов, определение социальной 

значимости и экономической доступности предполагаемых результатов; 
- организацию мониторинга состояния системы и качества образования; 
- обоснованность необходимых затрат на реализацию мероприятий и проектов; 
- определение возможных дополнительных источников финансирования, 

стимулирования инвестиционных проектов; 
- создание условий, необходимых для реализации мероприятий и проектов; 
- подбор и организацию труда исполнителей; 
- создание необходимой управленческой (нормативно-правовой и ресурсно-

кадровой) базы Программы; 
- организацию поэтапного ресурсного обеспечения принятых к реализации 

проектов; 
- выявление отклонений от заявленных целей, анализ причин их возникновения, 

внесение необходимых изменений в ходе реализации Программы. 
6.3. Контроль за реализацией Программы осуществляет администрация 

Междуреченского городского округа,  заказчик Программы. 
6.4. Для обеспечение мониторинга и анализа хода реализации Программы 

директор Программы в течение года ежеквартально (не позднее 20 числа месяца, 
следующего за отчетным кварталом) представляет в экономическое управление 
города  Междуреченска отчет о результатах реализации программы. 

6.5. Ежегодно до 25 января года, следующего за отчетным годом, директор 
Программы представляет в экономическое управление администрации 
Междуреченского городского округа: 
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1)отчет о результатах реализации Программы. 
2) пояснительную записку, содержащую: 

• Сведения о результатах реализации Программы за отчетный год. 
• Данные о целевом использовании и объемах средств бюджета и 

привлеченных средств из иных не запрещенных законодательством 
источников.  

• Сведения о соответствии результатов фактическим затратам на реализацию 
Программы. 

• Сведения о соответствии фактических показателей эффективности 
реализации Программы (целевым индикаторам), установленным при 
утверждении Программы. 

• Информацию о ходе и полноте выполнения программных мероприятий. 
• Оценку эффективности реализации Программы. 

6.6. В случае утверждения в бюджете муниципального образования 
«Междуреченский городской округ» на очередной финансовый год на реализацию 
Программы средств в объеме ниже запланированного, Директором Программы в 
месячный срок обеспечивается внесение соответствующих корректировок в 
Программу. 
 



Раздел 7. Программные мероприятия

2014 2015 2016 2017 2018
ВСЕГО 12840 2568 2568 2568 2568 2568

местный 
бюджет 10000 2000 2000 2000 2000 2000

внебюдж. 
источники 2840 568 568 568 568 568

Всего 10000 2000 2000 2000 2000 2000
местный 
бюджет 10000 2000 2000 2000 2000 2000
внебюдж. 

источники 0 0 0 0 0 0
Всего 6000 2000 0 0 2000 2000

местный 
бюджет 6000 2000 0 0 2000 2000

внебюдж. 
источники 0 0 0 0 0 0

Всего 4000 0 2000 2000 0 0

местный 
бюджет

4000 0 2000 2000 0 0

внебюдж. 
источники 0 0 0 0 0 0

Всего 2840 568 568 568 568 568
местный 
бюджет 0 0 0 0 0 0
внебюдж. 

источники 2840 568 568 568 568 568
ВСЕГО 56922 8836 9086 11600 13700 13700

местный 
бюджет 32672 5086 5086 6500 8000 8000

внебюдж. 
источники 24250 3750 4000 5100 5700 5700

Всего 49422 7336 7586 10100 12200 12200

местный 
бюджет 25172 3586 3586 5000 6500 6500

1.2.
Оптимизация содержания деятельности и 
функций МКУ УО с учетом требований к 

современному образованию

II.

Совершенствование и развитие дошкольного 
образования

2.1.

Развитие материально-технической базы 
дошкольных образовательных учреждений

1.1.

Развитие материально-технической базы МКУ УО

1.1.1.

Приобретение компьютеров и иной оргтехники

1.1.2.

Приобретение мебели

№ п\п

Наименование мероприятий

Объемы и 
источники 

финансиров
ания

Всего в 
тыс.руб

в том числе по годам:

I.

Совершенствование системы управления 
образованием



внебюдж. 
источники 24250 3750 4000 5100 5700 5700

Всего 25172 3586 3586 5000 6500 6500
местный 
бюджет 25172 3586 3586 5000 6500 6500

внебюдж. 
источники 0 0 0 0 0 0

Всего 8800 1500 1500 1800 2000 2000
местный 
бюджет 0 0 0 0 0 0

внебюдж. 
источники 8800 1500 1500 1800 2000 2000

Всего 10700 1500 1500 2300 2700 2700
местный 
бюджет 0 0 0 0 0 0

внебюдж. 
источники 10700 1500 1500 2300 2700 2700

Всего 4750 750 1000 1000 1000 1000
местный 
бюджет 0 0 0 0 0 0

внебюдж. 
источники 4750 750 1000 1000 1000 1000

Всего 7500 1500 1500 1500 1500 1500
местный 
бюджет 7500 1500 1500 1500 1500 1500
внебюдж. 

источники 0 0 0 0 0 0

Всего 7500 1500 1500 1500 1500 1500
местный 
бюджет 7500 1500 1500 1500 1500 1500

внебюдж. 
источники 0 0 0 0 0 0

ВСЕГО
17150 3430 3430 3430 3430 3430

местный 
бюджет 17150 3430 3430 3430 3430 3430

внебюдж. 
источники 0 0 0 0 0 0

Всего 9650 1930 1930 1930 1930 1930
местный 
бюджет 9650 1930 1930 1930 1930 1930

III.

Совершенствование и развитие общего 
образования

3.1.
Обновление учебно-методического комплекса, 

учебно-лабораторного оборудования, спортивного 
инвентаря  инструментов для учебных кабинетов  

  

2.1.4.

Установка теневых навесов в дошкольных 
образовательных учреждениях №№ 6,13,22,24,27,34,54

2.2.

Поддержка инновационных программ и проектов в 
сфере дошкольного образования

2.2.1. Премии главы МГО лучшим детским садам

2.1.1.

Приобретение мебели для дошкольных 
образовательных учреждений

2.1.2.

Установка пластиковых окон  в дошкольных 
образовательных учреждениях 

2.1.3.

Технологическое оборудование для пищеблоков 
дошкольных образовательных учреждений

   
  



внебюдж. 
источники 0 0 0 0 0 0

Всего 1000 200 200 200 200 200
местный 
бюджет 1000 200 200 200 200 200

внебюдж. 
источники 0 0 0 0 0 0

Всего 1500 300 300 300 300 300
местный 
бюджет 1500 300 300 300 300 300

внебюдж. 
источники 0 0 0 0 0 0

Всего 5000 1000 1000 1000 1000 1000
местный 
бюджет 5000 1000 1000 1000 1000 1000

внебюдж. 
источники 0 0 0 0 0 0

Всего 280 140 140 0 0 0
местный 
бюджет 280 140 140 0 0 0

внебюдж. 
источники 0 0 0 0 0 0

Всего 1450 290 290 290 290 290
местный 
бюджет 1450 290 290 290 290 290

внебюдж. 
источники 0 0 0 0 0 0

Всего 420 0 0 140 140 140
местный 
бюджет 420 0 0 140 140 140

внебюдж. 
источники 0 0 0 0 0 0

Всего 7500 1500 1500 1500 1500 1500
местный 
бюджет 7500 1500 1500 1500 1500 1500
внебюдж. 

источники 0 0 0 0 0 0
Всего 7500 1500 1500 1500 1500 1500

местный 
бюджет 7500 1500 1500 1500 1500 1500

внебюдж. 
источники 0 0 0 0 0 0

ВСЕГО 2900 580 580 580 580 580

3.2.1. Премии главы МГО лучшим муниципальным 
общеобразовательным учреждениям

IV.

    

3.1.5. Укрепление материально-технической базы школы-
интерната №11 

3.1.6. Приобретение учебно-методического комплекса для 
кабинетов ОБЖ

3.2.

Поддержка инновационных программ и проектов в 
сфере общего образования

3.1.2. Целевые премии на оснащение материально-
технической базы образовательных учреждений по 

военно-патриотическому воспитанию 

3.1.3. Обеспечение учебниками и учебно-методической  
литературой

3.1.4. Приобретение оборудования для пищеблока школы 
№14 

   
   

инвентаря, инструментов для учебных кабинетов, 
спортивных залов, мастерских

3.1.1. Целевые премии на развитие школьных музеев 



местный 
бюджет 2500 500 500 500 500 500

внебюдж. 
источники 400 80 80 80 80 80

Всего 400 80 80 80 80 80
местный 
бюджет 0 0 0 0 0 0
внебюдж. 

источники 400 80 80 80 80 80
Всего 400 80 80 80 80 80

местный 
бюджет 0 0 0 0 0 0

внебюдж. 
источники 400 80 80 80 80 80

Всего 2500 500 500 500 500 500
местный 
бюджет 2500 500 500 500 500 500
внебюдж. 

источники 0 0 0 0 0

Всего 2500 500 500 500 500 500
местный 
бюджет 2500 500 500 500 500 500

внебюдж. 
источники 0 0 0 0 0 0

ВСЕГО 626090 125218 125218 125218 125218 125218
местный 
бюджет 626090 125218 125218 125218 125218 125218

внебюдж. 
источники 0 0 0 0 0 0

Всего 319770 63954 63954 63954 63954 63954
местный 
бюджет 319770 63954 63954 63954 63954 63954
внебюдж. 

источники 0 0 0 0 0 0
Всего 172520 34504 34504 34504 34504 34504

местный 
бюджет 172520 34504 34504 34504 34504 34504

внебюдж. 
источники 0 0 0 0 0 0

Всего 147250 29450 29450 29450 29450 294505.1.2. Проектирование и капитальный ремонт учреждений 
 

V.

Капитальный ремонт, реконструкция, 
строительство объектов системы образования 

Междуреченского городского округа

5.1.

Модернизация сети учреждений системы 
образования

5.1.1. Проектирование и капитальный ремонт 
общеобразовательных учреждений, учреждений 

дополнительного образования

4.1.1.

Оснащение современным учебным, спортивным, 
туристическим оборудованием и инвентарем

4.2.

Поддержка инновационных программ и проектов в 
сфере дополнительного образования

4.2.1.

Премии главы МГО лучшим муниципальным 
образовательным учреждениям дополнительного 

образования 

Совершенствование и развитие дополнительного 
образования

4.1.

Развитие материально-технической и учебно-
методической базы дополнительного образования



местный 
бюджет 147250 29450 29450 29450 29450 29450

внебюдж. 
источники 0 0 0 0 0 0

Всего 306320 61264 61264 61264 61264 61264
местный 
бюджет 306320 61264 61264 61264 61264 61264
внебюдж. 

источники 0 0 0 0 0 0
местный 
бюджет

306320 61264 61264 61264 61264 61264
внебюдж. 
источники 0 0 0 0 0 0

ВСЕГО 715902 140632 140882 143396 145496 145496
местный 
бюджет 688412 136234 136234 137648 139148 139148

внебюдж. 
источники 27490 4398 4648 5748 6348 6348

Начальник МКУ УО Н.Г.Хвалевко

ИТОГО:

     
дошкольного образования

5.2. Капитальное строительство и проектирование

5.2.1. Проектирование и строительство новых ОУ 
(реконструкция детского сада  в здании УСЗН, детский 

сад № 23, детский сад-начальная школа в п.Майзас, 
детский сад №38/48, школа в п.Ортон, детский сад- 

школа в  п.Теба, очистные ДОЛ "Чайка")
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