
 
 

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ 

Кемеровская область 

город Междуреченск 

Администрация Междуреченского городского округа 
 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
 
от 08.04.2013 № 743-п 
 
Об увеличении фондов  оплаты труда 
работников муниципальных дошкольных 
образовательных учреждений, учреждений 
дополнительного образования  детей 
Междуреченского городского округа 
 
 
 
 В целях исполнения Указа Президента РФ от 7 мая 2012 года № 597 «О 
мероприятиях по реализации государственной социальной политики», 
распоряжения Губернатора Кемеровской области от 10.09.2012 №60 «Об 
исполнении отдельных указов Президента РФ В.В. Путина в Кемеровской 
области» и постановления администрации Междуреченского городского 
округа от 09.10.2012 №2060п «Об исполнении распоряжения Губернатора 
Кемеровской области от 10.09.2012 №60-РГ в Междуреченском городском 
округе», руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об 
общих принципах организации местного самоуправления в Российской 
Федерации», Уставом муниципального образования «Междуреченский 
городской округ» 
 
1. Увеличить фонды оплаты труда: 
1.1. Педагогических работников муниципальных бюджетных дошкольных 
образовательных учреждений Междуреченского городского округа с целью 
доведения средней заработной платы педагогических работников бюджетных 
образовательных учреждений Междуреченского городского округа до уровня 
средней заработной платы работников общего образования Кемеровской 
области с 01.02.2013 на 22122 тыс. рублей, в том числе на заработную плату – 
16991 тыс.рублей, на начисления на выплаты по оплате труда – 5131 тыс. 
рублей; 



1.2. учебно-вспомогательного и младшего обслуживающего персонала  
муниципальных бюджетных дошкольных образовательных учреждений 
Междуреченского городского округа с целью сокращения разрыва в уровнях 
средней заработной платы между педагогическими работниками и прочего 
персонала (УВП и МОП) с 01.03.2013 на 6177 тыс. рублей, в том числе на 
заработную плату – 4744 тыс. рублей, на начисления на выплаты по оплате 
труда – 1433 тыс. рублей; 
1.3. педагогических работников муниципальных бюджетных учреждений 
дополнительного образования детей  Междуреченского городского округа с 
целью доведения средней заработной платы педагогических работников 
бюджетных образовательных учреждений Междуреченского городского 
округа до уровня 75% средней заработной платы работников общего 
образования Кемеровской области с 01.04.2013 на 6421 тыс. рублей, в том 
числе на заработную плату – 4932 тыс. рублей, на начисления на выплаты по 
оплате труда – 1489 тыс. рублей. 
 
 2. МКУ УО (Н.Г. Хвалевко) – главному распорядителю средств 
местного бюджета, в ведении которого находятся муниципальные 
учреждения:  
 2.1. Предоставить право распределить выделенные средства фондов 
оплаты труда на выплаты стимулирующего характера педагогических 
работников, УВП, МОП муниципальных бюджетных дошкольных 
образовательных учреждений, педагогических работников учреждений 
дополнительного образования детей Междуреченского городского округа. 
 2.2. Ежемесячно до 5 числа  каждого месяца подавать информацию в 
экономическое управление администрации Междуреченского городского 
округа и Финансовое управление города Междуреченска об увеличении 
числа педагогических работников дошкольного образования, в связи с  
доведением до нормативно-штатной численности. 
 
 3.  Руководителям муниципальных бюджетных дошкольных 
образовательных учреждений, учреждений дополнительного образования 
детей  Междуреченского городского округа при назначении выплат 
стимулирующего характера вышеуказанным работникам муниципальных 
бюджетных дошкольных образовательных учреждений, учреждений 
дополнительного образования детей Междуреченского городского округа 
руководствоваться разделом 4 Положения об оплате труда работников 
муниципальных образовательных учреждений, муниципального учреждения 
«Детский оздоровительный лагерь «Чайка» Междуреченского городского 
округа, утвержденного постановлением администрации Междуреченского 
городского округа от 13.05.2011 №845-п. 
 
4. Финансовому управлению города Междуреченска (И.А.Ширяева): 
 4.1. Внести следующие изменения в сводную бюджетную роспись 
местного бюджета на 2013 год с последующим вынесением на утверждение 



Междуреченского городского Совета народных депутатов проект решения 
«№О внесении изменений и дополнений в бюджет муниципального 
образования «Междуреченский городской округ» на 2013 год и на плановый 
период 2014 и 2015 годов:  
 - уменьшить бюджетные ассигнования финансового резерва для 
повышения заработной платы на сумму  34 720 000 (тридцать четыре  
миллиона семьсот двадцать тысяч) рублей;  
 - увеличить бюджетные ассигнования бюджетной росписи 
Муниципального казенного учреждения «Управления образованием 
Междуреченского городского округа», предусмотренные на предоставление 
субсидий муниципальным бюджетным дошкольным образовательным 
учреждениям, учреждениям дополнительного образования детей на 
возмещение нормативных затрат, связанных  с оказанием ими 
муниципальных услуг (выполнением работ) на сумму 34 720 000 (тридцать 
четыре  миллиона семьсот двадцать тысяч) рублей 
 4.2. Увеличивать фонд оплаты труда работников дошкольных 
образовательных учреждений на основании  постановления администрации 
Междуреченского городского округа. 
 
 5. Отделу информационных технологий администрации 
Междуреченского городского округа  (К.А.Худик) разместить настоящее 
постановление на официальном сайте администрации Междуреченского 
городского округа.  
 
 6. Настоящее постановление вступает в силу с момента подписания и 
распространяет свое действие на отношения, возникшие с 01.02.2013 года. 
 
 7. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на 
заместителя главы Междуреченского городского округа по экономике и 
финансам Т.В. Классен и заместителя главы Междуреченского городского 
округа по социальным вопросам И.В. Вантееву. 
 
 
 
 
 
 
Глава Междуреченского городского округа   В.А. Шамонин 
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