
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

Кемеровская область

город Междуреченск

Администрация Междуреченского городского округа

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 2612.2012 № 2754-п

Об утверждении муниципальной целевой программы 
«Модернизация МБОУДОД "ДХШ № 6" в связи 
с переходом школы на новые образовательные программы 
в области искусств на 2013-2015 гг.» 

В целях исполнения постановления администрации Междуреченского 
городского  округа  от  14.11.2012  №  2370-п  «О  принятии  решения  о 
необходимости  разработки  проекта  программы «Модернизация  МБОУДОД 
«ДХШ №6 в связи  с переходом школы на новые образовательные программы 
в области искусств на 2013–2015 гг.», руководствуясь Федеральным законом 
от  06.10.2003  №  131-ФЗ  «Об  общих  принципах  организации  местного 
самоуправления в Российской Федерации», постановлением администрации 
города Междуреченска от 17.02.2011            № 250-п «Об утверждении 
Порядка  принятия  решения  о  разработке  долгосрочных  муниципальных 
целевых программ, их формирования и проведения оценки эффективности их 
реализации»:                                                                                                    

1.  Утвердить  муниципальную  целевую  программу  «Модернизация 
МБОУДОД   "ДХШ № 6"   в связи   с переходом школы     на     новые 
образовательные    программы     в  области  искусств  на  2013–2015  гг.» 
согласно  приложению  к  настоящему  постановлению. 

2.  Произвести  корректировку  объемов и  источников финансирования 
муниципальной целевой программы «Модернизация МБОУДОД "ДХШ №6" 
в связи с переходом школы на новые образовательные программы в области 
искусств  на  2013  –  2015  гг.»  после  принятия  решения  Междуреченского 
городского  Совета  народных  депутатов  «О  бюджете  муниципального 
образования «Междуреченский городской округ» на 2013 год и на плановый 



период 2014-2015 годов.

3.  Финансовому  управлению  города  Междуреченска  (И.А.Ширяева) 
финансировать  муниципальную  целевую  программу  «Модернизация 
МБОУДОД  "ДХШ  №  6"  в  связи  с  переходом  школы  на  новые 
образовательные  программы  в  области  искусств  на  2013–2015  гг.»  в 
соответствии  с  утвержденным  бюджетом  муниципального  образования 
«Междуреченский городской округ» на 2013 год и на плановый период 2014-
2015  годов.                                      

4.   Отделу  по  работе  со  СМИ  администрации  Междуреченского 
городского  округа  (Н.А.Гуляева)  опубликовать  настоящее  постановление  в 
средствах массовой информации в полном объеме.                                   

5.  Отделу  информационных  технологий  администрации 
Междуреченского     городского      округа       (К.А.Худик)   разместить 
настоящее  постановление  на  официальном  сайте  администрации 
Междуреченского  городского  округа. 

6. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на 
заместителя  главы  Междуреченского  городского  округа  по  социальным 
вопросам И.В.Вантееву. 

Глава Междуреченского городского округа                                   В.А. Шамонин 



   Приложение
       к постановлению администрации
     Междуреченского городского округа
      от 2612.2012 № 2754-п

ПАСПОРТ 
Программы «Модернизация  МБОУДОД "ДХШ №6" в связи с переходом 

школы на новые образовательные программы в области искусств 
на 2013 – 2015 гг.»

Наименование 
Программы

"Модернизация  МБОУДОД "ДХШ №6" в связи с 
переходом школы на новые образовательные 
программы в области искусств на 2013 – 2015 гг."

Дата принятия и 
наименование 
решения о разработке 

программы 

Постановление  администрации  МГО  от  14.11.2012 
№2370-п     «О принятии решения о необходимости 
разработки  проекта  программы  «Модернизация 
МБОУДОД «ДХШ №6» в связи с переходом школы на 
новые образовательные программы в области искусств 
на 2013-2015 гг.»

Заказчик программы Администрация Междуреченского городского округа
Директор программы Заместитель  главы Междуреченского городского 

округа  по социальным вопросам И.В.Вантеева
Основные 
разработчики 
программы 

МКУ «Управление культуры и молодежной политики», 
МБОУДОД «ДХШ №6»

Цели программы Разработка и создание условий, обеспечивающих 
эффективное развитие школы, ориентированной на 
удовлетворение потребностей участников 
образовательного процесса в доступном и 
качественном образовании

Задачи программы 1. Создание условий для повышения качества 
образования.
2. Информатизация образовательного процесса.
3. Совершенствование кадрового потенциала школы. 

Срок реализации 
программы 

2013 – 2015 гг.

Основные 
мероприятия 
программы (перечень 
подпрограмм)

1.Реализация программ для предпрофессиональной и 
профильной подготовки учащихся в соответствии с 
запросами участников образовательного процесса с 
предоставлением права выбора
2. Введение в учебный план школы направление 
«Компьютерный дизайн, графика»



3. Активизация олимпиадного и конкурсного движения 
с целью выявления и сопровождения одаренных и 
талантливых детей
4.Проведение капитального ремонта школы
5.Повышение уровня преподавания за счет 
использования глобальной сети Интернет и активного 
использования электронных ресурсов.
6.Оснащение школы средствами информатизации и 
организация единого информационного пространства 
школы.
7.Использование сайта школы для оперативной 
передачи и обмена информацией
8.Профессиональное обучение преподавателей в 
рамках повышения квалификации
9.Модернизация рабочего места преподавателя, 
обеспечение современными продуктами организации 
образовательного процесса
10. Подбор педагогических кадров для реализации 
новых видов образовательных услуг.

Основные 
исполнители 
программы 

МКУ «УК и МП», МКУ «УКС»,
 МБОУДОД «ДХШ №6»

Объемы и источники 
финансирования 
программы          

Общий объем финансирования на 2013-2015 гг– 
15980 тыс.руб., в том числе:
15240 тыс.руб. – местный бюджет;
  740 тыс.руб. – внебюджетные средства.
2013 год - 4035 тыс.руб., в том числе
3860 тыс.руб. – местный бюджет;
175 тыс.руб.   -  внебюджетные средства.
2014 год – 5980 тыс.руб., в том числе
5680 тыс.руб. – местный бюджет;
300 тыс.руб. -   внебюджетные средства.
2015 год  -  5965 тыс.руб., в том числе
5700 тыс.руб. -  местный бюджет;
265 тыс.руб.  -   внебюджетные средства.

Ожидаемые конечные 
результаты 
реализации 
программы   

1.Улучшение качества обучения и условий пребывания 
детей в школе.
2.Увеличение  количества  обучаемых детей  в  группах 
дополнительных платных образовательных услуг.
3.Увеличение численности выпускников, поступающих 
в  высшие  учебные  заведения  профильной 
направленности.
4.Улучшение  условий  организации  труда, 
способствующих росту педагогического мастерства.
5.Активное  участие  в  проектах  инновационной 



направленности.
Организация контроля 
за выполнением 
программы        

Коллегия администрации Междуреченского городского 
округа,  экономическое  управление  администрации 
Междуреченского городского округа 

1. Содержание проблемы и необходимость ее решения программным 
методом

17  июня  2011  года  был  принят  Федеральный  закон  №145-ФЗ  «О 
внесении изменений в закон РФ «Об образовании». Изменения определили 
новый  правовой  статус  школ  дополнительного  образования  детей  – 
предпрофессиональное  образование.  Предпрофессиональное  –  значит 
обязательное, начальная ступень профессионального образования, фундамент 
профессионального  образования  в  сфере  культуры  и  искусства.  Школьная 
система создана как культурная «питательная среда» для поиска и развития 
талантливых и одаренных детей, которые в свою очередь пополняют ряды 
профессионалов.  Механизм  внедрения  новых  программ  –  федеральные 
государственные требования к минимуму содержания, структуре, условиям 
реализации  и  срокам  обучения  по  предпрофессиональным  программам  в 
области искусств, которые разработало Министерство культуры РФ (Приказы 
№№ 156-166 от 12 марта 2012 г.). 
  Основной  целью  деятельности  Муниципального  бюджетного 
образовательного учреждения дополнительного образования детей «Детская 
художественная  школа  №6»  (далее  ДХШ  №6)  является  создание 
благоприятных условий для развития творчески одарённых и талантливых 
детей. Кроме выполнения основной цели, школа  решает не менее значимые 
задачи, открывая группы  дополнительных платных образовательных услуг - 
это  занятость  детей  младшего  школьного  возраста,  досуговая  занятость 
взрослого  населения  и  предпрофессиональная  подготовка  учащихся, 
связанная с возросшим  интересом к специальности дизайнера и архитектора. 
    На 01.09.2012 года  контингент основной школы составляет   260 чел. 
Численность  обучающихся  в  группах  дополнительных  платных 
образовательных услуг  составляет  в  среднем 250 человек  ежегодно,  и  это 
число  стабильно  держится  на  высокой  цифре,  что  говорит  о 
востребованности услуг. 
        У школы  есть потенциал для дальнейшего увеличения контингента и 
охвата  детей,  но  при  нормативе  в  среднем 4  м2  на  одного  обучающегося 
(согласно  СанПиНа  2.4.4.1251  –  03)  и  при  двухсменном  обучении  только 
учебные площади должны составлять  1040 м2, сейчас это 576 м2 учебных 
площадей (55% от нормы). 
    За счет  бюджетных средств на сумму  2391 тыс.руб.  в период 2008-
2011 гг был проведен капитальный ремонт подвальных помещений школы, 
что  позволило  перевести  подсобные  помещения  (натюрмортный  фонд, 
багетную  мастерскую,  методический  кабинет)  в  учебные,  освободить 
площади для классов, открыть багетную мастерскую. 



 За счет  грантовых средств  на сумму 1676 тыс.руб.  в период 2008-
2011  гг  открыты  группы  раннего  эстетического  развития  «Малышок», 
отремонтирован  класс  для  дошкольного  возраста,  открыта 
мультипликационная киностудия, оборудован класс скульптуры, помещение 
библиотеки. В октябре 2012 года ДХШ №6 вручен сертификат на сумму 500 
тыс. руб. за победу в городском конкурсе муниципальных образовательных 
учреждений  на  премию  Главы  Междуреченского  городского  округа  с 
проектом «Оборудование класса рисунка, живописи, композиции».
     За счет  внебюджетных средств на сумму 677 тыс.руб. за период 2008-
2011  гг  отремонтировано  учебное  помещение  для  мультстудии  «Улитка», 
отремонтирован выставочный зал учреждения и приобретена мебель .
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    Сейчас существует необходимость модернизации ДХШ №6.    За 40 лет 
работы школы устарела и износилась материально-техническая база, а также 
здание  самого  учреждения.  Детской  художественной  школе  №6  требуется 
модернизация  всей  структуры  школы.  Это  не  только  материально-
техническое,  кадровое  и  методическое  оснащение  школы,  но  и 
организационно-правовое  и  информационное  обеспечение,  таких  как 
лицензирование  образовательных  программ  и  создание  сайта  школы. 
Несмотря  на  материально  –  технические  сложности,  ДХШ №6 постоянно 
работает  над  качеством  образовательных  услуг.  Качественные  показатели 
успешной  образовательной  деятельности  учреждения  ежегодно 
подтверждают  дипломы  городских,  областных,  Российских  и 
Международных  выставок и конкурсов, которые приведены в таблицах 1-4.

Таблица №1.

Отчётный период
Конкурсы Выставки

кол-во участники призёры кол-во участники

2003-2004 12 131 11 29 331
2004-2005 13 289 50 19 422
2005-2006 19 234 43 27 466
2006-2007 24 277 37 27 433
2007-2008 23 238 17 19 427
2008-2009 19 282 98 23 456
2009-2010 27 363 88 19 428



2010-2011 31 321 158 27 345
2011-2012 22 284 24 22 590
ИТОГО, из них:
городские
областные
российские
региональные
международные

190
45
26
46
6
67

2419
603
182
670
65
899

526
90
61
118
5

252

212 3898

Таблица №2.
КОНКУРСЫ и ВЫСТАВКИ
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Таблица №3.
РЕЗУЛЬТАТЫ КОНКУРСОВ 
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Таблица №4.
УРОВЕНЬ КОНКУРСОВ
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    Сегодня  остро  востребовано  направление  дизайна,  архитектуры  и 



возрождается интерес к народному творчеству. 

Анализ поступивших выпускников в высшие и средние учебные 
заведения художественной направленности за 10 лет (2003 – 2012 год) 

год Всего 
поступивших 

за год

Академи-
ческое 

направ-
ление

Архитектур-
ное 

направление

Направление 
дизайна и 
рекламы

Декоративно
-прикладное 
направление

2003 6 3 - 2 1
2004 6 - 1 3 2
2005 4 1 - 3 -
2006 10 1 - 8 1
2007 9 - 3 4 2
2008 9 - 1 7 1
2009 9 - - 7 2
2010 17 3 6 4 4
2011 14 1 6 4 3
2012 5 - 3 2 -
Всего 89 9 20 44 16
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    Как  видно  из  таблицы,  рост  информационных  технологий, 
востребованности  направления  дизайна  и  архитектуры  и  возрождение 
интереса к  художественным промыслам  привели к изменению требований к 
учащимся в академической школе. 

    Педагогическим  коллективом  сегодня  уже  отработаны 
образовательные  программы  по  всем  предметам  основной  школы  и 
дополнительным  платным  группам,  ведется  активная  разработка 
дополнительных  предпрофессиональных  общеобразовательных  программ 
нового поколения, накоплен богатый методический опыт.  Трудятся над всем 



этим 18 квалифицированных специалистов,  из которых 14 преподавателей 
имеют  высшую  и  первую  квалификационную  категорию,  что   говорит  о 
высоком  профессионализме  коллектива.  Для  включения  предметов: 
компьютерная  графика,  основы  дизайн-проектирования  и  цветоведения  в 
новые образовательные программы с учетом Федеральных государственных 
требований   необходимо  увеличение  штатного  расписания  на  4  единицы. 
Среди  педагогического  состава   уже  имеют  специальность  дизайнера  5 
педагогов,  но  их  еще  необходимо  обучить  на  курсах  повышения 
квалификации   и  переподготовки  по  компьютерной  грамотности  и 
архитектуре.  И тогда проблема с введением новых предметов будет решена.

 Для подготовки учащихся и обучения основам графического дизайна 
необходимо  оборудование  компьютерного  класса,  а  для  обучения 
декоративно-прикладному искусству - оборудованные мастерские по разным 
направлениям. Многие проблемы оформления, рекламы своей деятельности, 
распечатка  методических  пособий  и  учебников  для  учащихся  поможет 
решить приобретение минитипографии.

    Все  приведенные  выше  материалы  говорят  о  том,  что  школа 
постоянно  развивается  и  готова  вводить  новые  направления,  увеличивать 
количество  обучающихся  в  группах  дополнительных  платных 
образовательных  услуг,  но  оформление  интерьера  школы,  оборудование 
учебных  классов,  требования  к  воздушно-тепловому  режиму,  требования 
пожарной безопасности и безопасности нахождения детей в учреждении, не 
отвечает современным требованиям в учреждениях культуры.    
            Данная Программа поможет  создать современные условия для 
профильной  и  предпрофессиональной  подготовки  учащихся,  сохранить 
академическую  школу,  развить  новые  направления,  таких  как  дизайн  и 
архитектура,  удовлетворить  потребности  юных  горожан  в  получении 
дополнительных  образовательных  услуг,  улучшить  условия  пребывания 
детей  в  школе,  увеличить  количество  обучаемых  детей  в  группах 
дополнительных  платных  образовательных  услуг,  увеличить  количество 
поступающих в сузы и вузы художественной направленности.

2. Цели и задачи Программы

Цель:     Разработка  и  создание  условий,  обеспечивающих  эффективное 
развитие  школы,  ориентированной  на  удовлетворение  потребностей 
участников  образовательного  процесса  в  доступном  и  качественном 
образовании.
 Задача 1.  Создание условий для повышения качества образования.
Основные направления реализации поставленной задачи:
-  осуществление  комплексного  подхода  к  образовательной  деятельности, 
ориентированной на практический результат;
-внедрение  учебных  программ  предпрофессиональной  направленности  на 
основе Федеральных государственных требований;
-активное  применение  современных  образовательных  технологий, 



ориентированных  на  интеграцию  художественного  творчества,  и  решения 
дизайн - проектных задач;
-внедрение  программ  для  профильного  самоопределения  учащихся  и 
формирование  способностей  и  компетентностей,  необходимых  для 
продолжения  образования  в  соответствующей  сфере  профессионального 
образования;
-активизация олимпиадного и конкурсного движения с целью выявления и 
сопровождения одаренных и талантливых детей;
-совершенствование  учебного  режима  с  целью  формирования 
образовательной среды для  построения  индивидуального  образовательного 
маршрута;
-внедрение  в  образовательный  процесс  электронных  учебно-методических 
комплексов;
- проведение капитального ремонта школы. 
Ожидаемые результаты:
-подтверждение при лицензировании в 2013 году положений Устава школы о 
реализации  в  учреждении  предпрофессиональных  общеобразовательных 
программ;
-увеличение количества одаренных и талантливых детей;
-увеличение численности выпускников,  поступающих в высшие и средние 
учебные заведения профильной направленности;
-увеличение  численности  учащихся,  обучающихся  по  индивидуальным 
программам;
-улучшение условий нахождения учащихся в школе, способствующих росту 
уровня образования.

Задача 2. Информатизация образовательного процесса.
Основные направления реализации поставленной задачи:
-формирование  у  учащихся  навыков  общения  посредством 
телекоммуникаций с применением всех возможных ресурсов компьютерных 
сетей;
-формирование  у  учащихся  умения  владеть  дизайн  -  проектной 
деятельностью;
-развитие дистанционного обучения;
-повышение  уровня  преподавания  за  счет  использования  глобальной  сети 
Интернет и активного использования электронных ресурсов;
-повышение  уровня  компетентности  педагогического коллектива  в  области 
использования ИКТ;
-получение информации обо всех методических новшествах, педагогических 
находках, конкурсах, выставках и т.д.;
-осуществление  оперативной  передачи  информации  по  всем  аспектам 
школьной  жизни  через  сайт  (для  преподавателей,  учеников,  родителей, 
населения, вышестоящих органов управления учреждением);
-оснащение  школы  средствами  информатизации  и  организации  единого 
информационного пространства школы.
Ожидаемые результаты:



-усиление художественных и креативных возможностей учащихся  в  новом 
информационном обществе;
-повышение качества обучения;
-создание единой образовательной среды;
-возможность для всех участников образовательного процесса использовать 
школьные,  областные,  мировые  информационные  и  образовательные 
ресурсы;
-использование новых форм учебных занятий;
-участие большего числа учащихся в конкурсах, выставках, олимпиадах;
-раскрытие творческого потенциала учащихся и преподавателей;
-улучшенная материальная база;
-функционирующий сайт – источник полной информации о событиях школы. 

Задача 3. Совершенствование кадрового потенциала школы.   
Основные направления реализации поставленной задачи:
-профессиональное обучение в рамках повышения квалификации;
-аттестация педагогических работников;
-мониторинг успешности педагогической деятельности; 
-подбор  педагогических  кадров  для  реализации  новых  видов 
образовательных услуг. 
Ожидаемые результаты:
-совершенствование  профессионализма  педагогического  коллектива, 
обеспечивающего  высокое  качество  и  результативность  учебно-
воспитательной деятельности;
-рост  мотивации  и  заинтересованности  в  повышении  профессиональной 
компетенции всех членов педагогического коллектива;
-улучшение  условий  организации  труда,  способствующих  росту 
педагогического мастерства;
-рост эффективности обучающих мероприятий по повышению квалификации 
педагогических работников;
-формирование конкурентоспособного коллектива единомышленников.

3.Система программных мероприятий

Планируемые действия по созданию условий для повышения качества 
образования

№
п/п Наименование мероприятия Сроки

исполнения
Ответственные 

исполнители
1 2 3 4

1 Подготовка новой редакции 
Устава школы

1 квартал 
2013 года

Директор ДХШ №6

2 Реализация программ для 
предпрофессиональной и 
профильной подготовки 
учащихся в соответствии с 

2013-2015 гг Директор ДХШ №6



запросами участников 
образовательного процесса с 
предоставлением права 
выбора

3 Введение в учебный план 
школы направление 
«Компьютерный дизайн, 
графика»

3 квартал 
2013 года

Директор ДХШ №6

4 Выявление способностей и 
склонностей учащихся на 
основе психолого-
педагогической диагностики

1 раз в год Заместитель директора 
ДХШ №6 по УВР, 
преподаватели

5 Активизация олимпиадного 
и конкурсного движения с 
целью выявления и 
сопровождения одаренных и 
талантливых детей

Постоянно Заместитель директора 
ДХШ №6 по конкурсно-
выставочной работе, 
преподаватели

6 Проведение капитального 
ремонта школы

2013-2015 гг  МКУ «УКС»

Планируемые действия по информатизации образовательного процесса

№
п/п Наименование мероприятия Сроки

исполнения
Ответственные 

исполнители
1 2 3 4

1
Приобретение 
компьютерной техники в 
учебные классы

2013-2015 гг МКУ «УК и МП», ДХШ №6

2

Установление локальной 
сети в школе, создание сайта 
школы, введение личных 
страниц учащихся и 
родителей

2013-2015 гг МКУ «УК и МП», ДХШ №6

2

Использование ИКТ и 
медиа-технологий в 
преподавании всех учебных 
предметов

2013-2015 гг Директор ДХШ №6

3

Проведение различных 
видов компьютерных 
конкурсов для учащихся 
разных возрастных групп

2013-2015 гг
Заместитель директора 

ДХШ №6 по УВР, 
преподаватели

4 Приобретение готовых 
образовательных 

2013-2015 гг Заместитель директора 
ДХШ №6 по УВР, 



электронных ресурсов, 
разработка самостоятельно, 
скачивание из сети Интернет преподаватели

5
Автоматизация рабочего 
места преподавателя 
(творческие мастерские)

2013-2015 гг МКУ «УК и МП», ДХШ №6

  Планируемые действия по совершенствованию кадрового потенциала 
школы

№
п/п Наименование мероприятия Сроки

исполнения
Ответственные 

исполнители
1 2 3 4

1
Организация обучения, 
дистанционной курсовой 
подготовки

2013-2015 гг Директор  ДХШ №6

2

Организация и проведение 
тематических пед.советов, 
конференций, открытых 
занятий успешно 
работающих 
преподавателей, мастер-
классов, круглых столов

2013-2015 гг Директор  ДХШ №6

3

Консультирование по 
нормативно-правовым 
вопросам процедуры 
аттестации, подготовка 
необходимых документов 
для аттестуемых 
преподавателей

2013-2015 гг МКУ «УК и МП», ДХШ №6

4

Сотрудничество с 
учреждениями по 
повышению квалификации 
работников

Постоянно МКУ «УК и МП», ДХШ №6

5

Проведение 
социологических опросов, 
анкетирования учащихся, 
родителей, преподавателей, 
выпускников в рамках 
определения общественного 
мнения о работе 
педагогического коллектива

1 раз в год МКУ «УК и МП», ДХШ №6

6 Введение 1 ставки методиста С сентября МКУ «УК и МП»



3 педагогических ставок. 2013 года

4. Ресурсное обеспечение программы

     Финансирование осуществляется за  счёт средств местного бюджета и 
внебюджетных  средств.  Объёмы  ассигнований  подлежат  ежегодному 
уточнению. Возможно дополнительное финансирование в целях содействия 
реализации программных направлений  из иных источников.

Общий объем финансирования на 2013-2015 гг составляет 15980 
тыс.руб.,

в том числе:
– 15240 тыс. руб. – местный бюджет;
– 740 тыс.руб.  – внебюджетные средства.

  
Источники 

финансирования

Объемы финансирования, тыс.руб.
2013 2014 2015 Итого

1 2 3 4 5

Местный бюджет 3860 5680 5700 15240

Внебюджетные 
средства 175 300 265 740

Всего 4035 5980 5965 15980

5. Оценка эффективности реализации программы

Реализация программы "Модернизация  МБОУДОД "ДХШ №6" в связи 
с переходом школы на новые образовательные программы в области искусств 
на 2013 – 2015 гг." позволит обеспечить эффективность использования 
бюджетных средств, а также повысить качество муниципальных услуг, 
предоставляемых МБОУДОД «ДХШ №6».

Реализация мероприятий программы в области дополнительного 
образования детей будет способствовать:

- улучшение качества обучения детей  и условий пребывания детей в 
школе;

- увеличение численности выпускников, поступающих в учебные 
заведения профильной направленности;

- увеличение численности участников конкурсов, выставок, олимпиад;
- увеличение численности обучающихся в группах дополнительных 



платных образовательных услуг;
- улучшение качества и количества выпускаемого методического 

материала для учебного процесса и информации для населения о 
деятельности школы;

-улучшению материально-технической базы учреждения;
-улучшению кадрового потенциала учреждения.
Целевые  индикаторы   приведены  в  приложении   к  настоящей 

Программе. 

6. Организация управления программой и контроль за ходом ее 
реализации

6.1.Директор  программы  несет  ответственность  за  реализацию  и 
конечные результаты программы, рациональное использование выделяемых 
на ее выполнение финансовых средств, организует управление реализацией 
программы.

6.2.  Контроль  за  реализацией  программы  осуществляют  глава 
Междуреченского  городского  округа,   администрация  Междуреченского 
городского округа.

6.3. Для обеспечения мониторинга и анализа хода реализации программы 
директор  программы  в  течение  года  ежеквартально  (не  позднее  20  числа 
месяца, следующего за отчетным кварталом) представляет в экономическое 
управление  администрации  Междуреченского  городского  округа  отчет  о 
результатах реализации программы (с пояснительной запиской).

6.4.  Ежегодно  до  25  января  года,  следующего  за  отчетным  годом, 
директор программы представляет в экономическое управление МГО:

1) отчет о результатах реализации программы;
2) пояснительную записку, содержащую:
− сведения о результатах реализации программы за отчетный год;
− данные  о  целевом  использовании  и  объемах  средств  бюджета  и 

привлеченных средств из иных, не запрещенных законодательством, 
источников;

− сведения  о  соответствии  результатов  фактическим  затратам  на 
реализацию программы;

− сведения  о  соответствии  фактических  показателей  эффективности 
реализации программы (целевых индикаторов) показателям (целевым 
индикаторам), установленным при утверждении программы;

− информацию  о  ходе  и  полноте  выполнения  программных 
мероприятий;

− оценку эффективности реализации программы.
6.5.Директор  программы  осуществляет  обязательную  корректировку 

программных мероприятий в случае изменения перечня мероприятий, сроков, 
объемов и источников финансирования.



7. Программные мероприятия

№
п/п Наименование мероприятия Исполнитель Всего 2013г. 2014г. 2015г.

Всего МБ ВБ Всего МБ ВБ Всего МБ ВБ

1.Организационно-правовое, информационное обеспечение

 1 Внедрение новых учебных программ 
предпрофессиональной направленности 

(оформление внешних рецензий)

МБОУДОД 
«ДХШ №6» 30 10

10 10

10 10 10

 2 Лицензирование новых образовательных 
программ

МБОУДОД
«ДХШ №6» 10 10 10

 3 Создание сайта школы МБОУДОД
«ДХШ №6» 15 15 15

 4 Выполнение нового технического 
паспорта школы

МБОУДОД
«ДХШ №6» 15 5 5 5 5 5 5

 5 Открытие мини-типографии МБОУДОД
«ДХШ №6» 15 15 15

Всего по разделу I 85 40 0 40 15 0 15 30 0 30

2.Материально-техническое обеспечение

2.1

Компьютерное оборудование:
* учебный класс  по компьютерной 

графике

МБОУДОД 
«ДХШ №6»

360 360 360

* минитипография 100 100 100

2.2

Приобретение мебели и учебного 
оборудования:

* учебный класс по компьютерной 
графике

МБОУДОД 
«ДХШ №6» 300 100 100 100 100 100 100

* учебные классы по ДПИ (3 класса) 1500 750 650 100 750 650 100

* учебные классы по рисунку, живописи, 
композиции (7 классов) 2500 500 500 1000 1000 1000 1000

2.3
Приобретение и монтаж оборудования 

для гардероба 250 250 200 50

Всего по разделу 2. 5010 960 860 100 2100 1850 250 1950 1750 200



3. Кадровое и методическое обеспечение
3.1 повышение квалификации по 

компьютерной грамотности
МБОУДОД 
«ДХШ №6» 27 9 9 9 9 9 9

3.2 повышение квалификации по 
направлению «Архитектура»

МБОУДОД 
«ДХШ №6» 18 6 6 6 6 6 6

3.3 участие в выездных пленэрах, 
фестивалях и конкурсах

МБОУДОД 
«ДХШ №6» 60 20 20 20 20 20 20

Всего по разделу 3. 105 35 35 35 35 35 35

4. Обеспечение безопасности учреждения
4.1 Монтаж системы видеонаблюдения 

школы  (с подвальным помещением)
МБОУДОД 
«ДХШ №6» 700 700 700

4.2 Монтаж системы пожарной 
безопасности   школы

МБОУДОД 
«ДХШ №6» 450 200 200 250 250

4.3 Монтаж системы пропускного контроля 
в школу

МБОУДОД 
«ДХШ №6» 130 130 130

Всего по разделу 4. 1280 330 330 950 950

5. Капитальный ремонт
5.1 Капитальный ремонт фасада здания МКУ УКС 500 500 500
5.2 Капитальный ремонт крыльца школы МКУ УКС 1600 1600 1600
5.3 Капитальный ремонт крыши 

выставочного зала школы
МКУ УКС 1000 1000 1000

5.4 Капитальный ремонт внутренних 
помещений школы

МКУ УКС 6000 3000 3000 3000 3000

5.5. Капитальный ремонт вестибюля школы МКУ УКС 400 400 400
Всего по разделу 5. 9500 3000 3000 0 3500 3500 3000 3000
ИТОГО    гг. 15980 4035 3860 175 5980 5680 300 5965 5700 265

Начальник МКУ «Управление культуры 
и молодежной политики»       Л.В.Турчук


