
 
 

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ 

Кемеровская область 

город Междуреченск 

Администрация Междуреченского городского округа 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

от 23.05.2012 № 1022-п  

Об утверждении Положения о  наблюдательном  
совете по социальной адаптации лиц, освободившихся  
из  мест лишения свободы 
 

 В связи с возникшей необходимостью, в целях координации деятельности в 

осуществлении функций по социальной адаптации лиц, освободившихся из мест 

лишения свободы,  руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ 

«Об общих принципах организации  местного самоуправления в Российской 

Федерации», Уставом  муниципального образования «Междуреченский городской 

округ»: 

1. Утвердить Положение о наблюдательном совете по социальной адаптации лиц, 

освободившихся из  мест лишения свободы,  согласно приложению. 

2. Признать утратившим силу постановление администрации  города 

Междуреченска от 27.11.2009 № 2163п «О внесении изменений и дополнений в 

постановление Главы города Междуреченска». 

3. Отделу по работе со СМИ (Н.А.Гуляева) опубликовать настоящее  постановление 

в  средствах массовой информации в изложении. 

4. Отделу информационных технологий (К.А.Худик) разместить настоящее 

постановление на официальном сайте администрации  Междуреченского городского 

округа. 
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5. Контроль за   выполнением данного постановления возложить на заместителя 

главы Междуреченского городского округа по административным органам  А.В. 

Хуторного. 

 

 

 

 

Глава Междуреченского городского округа                                  В.А. Шамонин 
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        Приложение  
к  постановлению     администрации  
Междуреченского городского округа 
 
от 23.05.2012 № 1022-п  

 
 

ПОЛОЖЕНИЕ 
о наблюдательном совете по социальной адаптации лиц, освободившихся из мест 

лишения свободы 
 

1. Основные положения 
 

 Наблюдательный совет по социальной адаптации лиц, освободившихся из 
мест лишения свободы (далее – Совет), создается для обеспечения условий 
успешной социальной адаптации лиц, решения вопросов их трудового и бытового 
устройства, восстановления утраченных социально-полезных связей. Совет является 
совещательным, консультативным  органом, обеспечивающим взаимодействие 
учреждений уголовно-исполнительной системы, органов внутренних дел, местного 
самоуправления, предприятий и учреждений различных форм собственности, 
общественных и религиозных объединений и иных заинтересованных организаций. 
 Деятельность Совета основывается на принципах: законности 
(осуществления деятельности в точном соответствии с законом), доступности 
(каждое лицо, освободившееся из мест лишения свободы, вправе обратиться за 
квалифицированной социальной и иной помощью), адресности (конкретная 
направленность социальной и иной помощи для данной категории лиц). 
 Совет состоит из председателя, заместителя, секретаря и членов комиссии. В 
его состав входят представители правоохранительных органов, учреждений и 
органов ГУФСИН России по Кемеровской области (далее – ГУФСИН), органов 
социальной защиты и охраны здоровья населения, профессионального образования, 
центров занятости населения, руководителей предприятий, организаций различных 
организационно-правовых форм собственности, членов комиссий по профилактике 
правонарушений, по делам несовершеннолетних, представителей общественности и 
т.п.  
 Руководство и организацию деятельности Совета осуществляет председатель, 
в его отсутствии - заместитель. Секретарь осуществляет организационно-
техническое, правовое, информационное и документационное обеспечение 
деятельности Совета. 
 Совет осуществляет свою деятельность в соответствии с планами работы, 
которые принимаются на заседании и утверждается ее председателем. Заседания 
проводятся не реже одного раза в квартал, которые оформляются протоколом. 

  
  2. Цель 

 



 4

 Организация взаимодействия органов и учреждений ГУФСИН, органов 
внутренних дел, местного самоуправления, образования, здравоохранения, центров 
занятости населения, подразделениями УФМС, предприятий и учреждений всех 
организационно-правовых форм собственности, общественных и религиозных 
объединений для осуществления функций по социальной реабилитации лиц, 
освободившихся из мест лишения свободы. 
 

3. Задачи 
 

3.1. Содействие в социальной реабилитации лиц, содержащихся в 
учреждениях уголовно-исполнительной системы Кемеровской области, а также  
освободившихся из мест лишения свободы, за счет создания условий для получения 
общего среднего и начального профессионального образования, совершенствования 
медико-санитарного и коммунально-бытового обслуживания. 

3.2. Оказание содействия в установлении взаимоотношений учреждений 
ГУФСИН с руководством производственных объединений, корпораций, фирм, и 
организациями различных форм собственности для получения заказов в целях 
создания рабочих мест в исправительных учреждениях и, тем самым, 
совершенствования профессиональной и трудовой адаптации осужденных, а также 
подготовки к освобождению. 

3.3. Обеспечение взаимодействия ГУФСИН, органов государственной власти, 
местного самоуправления и общественности в целях создания эффективного 
механизма защиты прав лиц, содержащихся в местах лишения свободы, в том числе, 
при рассмотрении их жалоб и обращений. 

3.4. Развитие деятельности учреждений социальной сферы с целью 
привлечения их к социальной адаптации лиц, освобожденных из учреждений 
уголовно-исполнительной системы. 

3.5. Осуществление общественного контроля за уголовно-исполнительной 
системой и соблюдением прав человека в местах лишения свободы. 
Информирование общественности и средств массовой информации о деятельности 
ГУФСИН для формирования у населения объективного представления об 
учреждениях и органах, исполняющих уголовные наказания. 

3.6. Формирование толерантного отношения общества к лицам, 
освобожденных из учреждений уголовно-исполнительной системы. 

3.7. Профилактика повторных правонарушений и стимулирование 
законопослушного поведения лиц, освобожденных из учреждений уголовно-
исполнительной системы. 

                                           4.  Функции 

4.1. Изучение отдельных вопросов деятельности учреждений уголовно-
исполнительной системы, подготовка предложений и рекомендаций по 
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совершенствованию нормативной базы, соблюдению прав и законных интересов 
сотрудников, осужденных и лиц, содержащихся в местах лишения свободы, а также 
повышению эффективности работы подразделений УИС, органов внутренних дел, 
иных государственных органов, органов местного самоуправления, общественных 
объединений, организаций и предприятий различных форм собственности, 
находящихся на территории муниципального образования, по подготовке 
осужденных к освобождению, а также социальной адаптации лиц, отбывших 
наказание. 

4.2. Организация мероприятий направленных на профилактику совершения 
повторных правонарушений и стимулирование законопослушного поведения лиц, 
освободившихся из мест лишения свободы. 

4.3. Организация взаимодействия деятельности органов и учреждений 
ГУФСИН, органов государственной власти, внутренних дел, местного 
самоуправления предприятий различных организационно-правовых форм 
собственности по вопросам социальной адаптации. 

4.4. Участие в работе административных комиссий исправительных 
учреждений, колоний-поселений, следственных изоляторов и в попечительских 
советах воспитательных колоний. 

4.5. Текущее и перспективное планирование работы, а также сбор, анализ и 
обобщение информации о деятельности Наблюдательного совета. 

 

5. Взаимодействие 

  В пределах своей компетенции Совет взаимодействует с учреждениями 
ГУФСИН, органами внутренних дел, подразделениями УФМС, образования, 
здравоохранения, органами социальной защиты населения, подразделениями в 
сфере труда и занятости населения, центрами по социальной реабилитации, домами 
временного и ночного пребывания, департаментом по взаимодействию с УИС, 
комиссиями по профилактике правонарушений, по делам несовершеннолетних 
органов местного самоуправления, общественными и религиозными 
объединениями, средствами массовой информации, с организациями различных 
форм собственности другими органами и подразделениями по вопросам социальной 
реабилитации лиц, освободившихся из мест лишения свободы.  

 

6. Права 

6.1. Обеспечение реализации настоящего Положения. 
6.2. Установление порядка  взаимодействия учреждений ГУФСИН, 

исполнительных органов государственной власти Кемеровской области, 
структурных подразделений администрации Междуреченского городского округа, 
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правоохранительных органов, предприятий различных организационно-правовых 
форм собственности по вопросам социальной адаптации. 

6.3. Истребование необходимых материалов и документов из учреждений 
УИС, органов внутренних дел, органов местного самоуправления и иных 
подразделений, касающихся решения вопросов ресоциализации осужденных. 

6.4. Заслушивать на заседаниях членов Совета, ответственных за указанное 
направление деятельности в  территориальных органах федеральных органов 
исполнительной власти, органах местного самоуправления, предприятиях и 
учреждениях, в общественных организациях по вопросам социальной реабилитации 
осужденных, освободившихся из мест лишения свободы, с целью выработки 
эффективных мер в борьбе с рецидивной преступностью. 

6.5. Рассматривать вопросы по более эффективному использованию 
бюджетных средств, выделяемых для социальной адаптации лиц, освободившихся 
из мест лишения свободы и граждан, оказавшихся в тяжелой жизненной ситуации. 

1. Создавать рабочие группы для решения вопросов по отдельным направлениям 
деятельности в сфере социальной адаптации лиц, освободившихся из мест лишения 
свободы, и выработке эффективных мер по выполнению задач, стоящих перед 
Советом. 
 
 
 
 
 
Начальник отдела  
административных органов                                                                   Г.М. Пушная 
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